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ESTADO DE RONDONIA

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SÃO FELIPE D’OESTE

AUTÓGRAFO Nº 383/2010

16/09/ 2010

Projeto de Lei nº 427/2010

Autoria: Poder Executivo

Altera Parcialmente o anexo I da Lei Municipal nº 301/2007  e suas alterações dos valores de vencimento de cargo publico de provimento efetivo de categorias e cria gratificação de exercício de função concomitante, do município  São Felipe D’Oeste e dá outras providencias.


O Prefeito do Município de São Felipe D’Oeste, Estado de Rondônia, Sr. Jose Luiz Vieira, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e fica sancionada a seguinte LEI:



Art. 1º - Fica alterado o vencimento das categorias, citados no anexo I da Lei Municipal nº 301/2007, os quais passam a ter os valores na forma do anexo I desta Lei.



Parágrafo Único – As categorias de que trata o artigo anterior são as seguintes:  Auxiliar Administrativo; Gari; Vigilante; Zeladora; Cozinheiras, Auxiliar de Serviços Diversos; Agente de Saúde; Fiscal; Agente Administrativo e Agente Comunitário de Saúde.

Art. 2º - Os vencimentos das categorias serão pagos em conformidade a redação dada as categorias alteradas conforme o anexo I desta Lei.

Art. 3º –  Fica criada a Gratificação por Exercício de Funções Concomitantes para o profissional Farmacêutico Generalista do quadro efetivo de servidores do município em 40% sobre o vencimento do cargo mensal.


Parágrafo Único - A gratificação de que trata o caput do artigo anterior será condicionada aos seguintes critérios:

a) Ser servidor do quadro efetivo, concursado no cargo de Farmacêutico Generalista previsto na Lei Municipal nº 335/2008.

b) Possuir Registro no Conselho Regional de Farmácia – CRF RO/AC, tal qual possa desempenhar as funções de Farmacêutico e Bioquímico.

c) Desempenhar concomitantemente a função de Farmacêutico na Farmácia Básica Municipal ser responsável e responder por esta e de Bioquímico para o laboratório de analise clinica patológicas e afins, alem das atribuições previstas na Lei Municipal 335/2008.

Art. 4º - Esta lei entrará em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º revogam-se as disposições em contrário

São Felipe D’Oeste,  16 de setembro de 2010.

Hilton Antunes de Santana

Presidente

Luiz Fernandes de Oliveira

Vice-Presidente

Edmar Inácio Rosa

1º Secretário

	
	
	
	
	
	
	

	ANEXO I - VENCIMENTOS
	

	ANEXO Ia - SERVIDORES PUBLICOS - ESTATUTARIOS
	

	
	
	
	
	
	
	

	VENCIMENTO - ANEXO I LEI 301/2007 - CARGOS DE PROVIMENTOS EFETIVO
	

	DENOMINAÇÃO CARGO/FUNCAO
	VAGAS
	GR. FUNCIONAL
	SEQUENCIA
	REFERENCIA
	 VENCIMENTO 
	

	GRUPO FUNCIONAL BÁSICO – GFB
	

	Auxiliar Administrativo
	13
	GR.F.BÁSICO
	01
	CGFB – 001
	              515,00 
	

	Gari
	04
	GR.F.BÁSICO
	02
	CGFB – 002
	              515,00 
	

	Vigilante
	30
	GR.F.BÁSICO
	03
	CGFB – 003
	              515,00 
	

	Zeladora
	40
	GR.F.BÁSICO
	04
	CGFB – 004
	              515,00 
	

	Cozinheiras
	18
	GR.F.BÁSICO
	05
	CGFB – 005
	              515,00 
	

	Auxiliar de Serviços Diversos
	25
	GR.F.BÁSICO
	06
	CGFB – 006
	              515,00 
	

	Agente de Saúde
	07
	GR.F.BÁSICO
	10
	CGFB – 010
	              515,00 
	

	Fiscal
	04
	GR.F.BÁSICO
	13
	CGFB – 013
	              515,00 
	

	GRUPO FUNCIONAL TÉCNICO – GFT
	

	Agente Administrativo
	05
	GR. F. TÉCNICO
	17
	CGFT – 001
	              515,00 
	

	
	
	
	
	
	
	

	ANEXO Ib - EMPREGADOS PUBLICOS - CELETISTAS
	

	
	
	
	
	
	
	

	VENCIMENTO - ANEXO II LEI 301/2007 - CARGOS DE PROVIMENTOS EFETIVO
	

	DENOMINAÇÃO CARGO/FUNCAO
	VAGAS
	GR. FUNCIONAL
	SEQUENCIA
	REFERENCIA
	 VENCIMENTO 
	

	GRUPO FUNCIONAL TÉCNICO – GFT
	

	Agente Comunitário de Saúde
	30
	GR.F.TÉCNICO
	47
	CGFT – 026
	              515,00 
	


